Referencia: No. CO1.PCCNTR.9114049 del afio 2026.

Contribuir  en el
cumplimiento de Ia
meta de contrato de
aprendizaje, mediante
el seguimiento de la

8

- Serealiza seguimiento a los
contratos proximos a vencer y se
envia correo recordatorio a las
empresas para apoyar la gestidn
y busqueda de los perfiles

- Aplicativo SGVA

- Paguete ofimético (Excel,

Word, Power Point)
- Correo institucional
- Conversaciones de

cuota regulada a las| requeridos para firma de WhatsApp
empresas asignadas y | contrato. - Microsoft Teams
la identificacidn de los | - Para el presente periodo se - Registro fotografico
contratos en Acuerdo |  gestionan 132 solicitudes
11 para el reemplazo empresariales a través de correo
de estos. electronico institucional y a

través de CRM de diferentes

perfiles académicos para firma

de contrato de aprendizaje.
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